
     

Veranstaltungsort  
FOM Hochschulzentrum Dortmund   
Lissaboner Allee 7 | 44269 Dortmund

Der Eingang erfolgt über die Straße »Pariser Bogen«.  
Parkmöglichkeiten: Direkt gegenüber dem Eingang befindet sich 
ein kostenpflichtiges Parkhaus. Alternativ können Sie auch in den 
umliegenden Seitenstraßen parken.

ifgs         Institut für Gesundheit & Soziales 
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FOM. Die Hochschule. Für Berufstätige.
  Mit über 50.000 Studierenden auf Platz 5 der bundesweit  
420 Fachhochschulen und Universitäten sowie größte private 
Hochschule Deutschlands
  Hochschulzentren in 29 Städten Deutschlands und in Wien 
  Eine Initiative der gemeinnützigen Stiftung BildungsCentrum der  
Wirtschaft
  Studienerfolgsquote von über 80%
  Über 2.000 Professorinnen, Professoren und Lehrbeauftragte
  Über 1.000 Mitarbeitende aus 27 Nationen in Wissenschaft,  
Beratung und Verwaltung

  Seit 1993 staatlich anerkannt
  Über 40 akkreditierte Studiengänge
  Akkreditiert durch den Wissenschaftsrat
  Systemakkreditiert: das Qualitätsmanagement der FOM entspricht dem  
höchsten internationalen Standard (seit 2012 Gütesiegel der FIBAA,  
einer der bedeutendsten Agenturen zur Bewertung von Hochschulen)

  Eine der forschungsstärksten privaten Fachhochschulen  
Deutschlands (mit 11 Instituten, 12 KompetenzCentren und  
über 500 Publikationen im Jahr)
  Best-Practice-Hochschule der deutschen UNESCO-Kommission in  
der UN-Dekade »Bildung für nachhaltige Entwicklung« an Hochschulen
  Als einzige private Hochschule Mitglied im Qualitätsnetzwerk 
»Duales Studium« des Stifterverbandes für die Deutsche Wissenschaft

  37 Kooperationshochschulen weltweit
  Trägerin des größten europäischen Studienprojekts in China
  Über 1.000 Unternehmenskooperationen in Deutschland,  
darunter Allianz, AOK, Bertelsmann, BP, Deutsche Telekom, Ford, 
IBM, Landeshauptstadt München, Peek & Cloppenburg Wien, 
Siemens, thyssenkrupp

Aachen | Augsburg | Berlin | Bochum | Bonn | Bremen | Dortmund | Duisburg |  
Düsseldorf | Essen | Frankfurt a. M. | Gütersloh | Hagen | Hamburg | Hannover |  
Karlsruhe | Kassel | Köln | Leipzig | Mannheim | Marl | München | Münster | Neuss | 
Nürnberg | Siegen | Stuttgart | Wesel | Wuppertal | Wien

Wir stehen Ihnen gerne zur Verfügung:

   free phone: 0800 1 95 95 95

  studienberatung@fom.de

   www.fom.de

   /fom

   /FOMHochschule

 

   /company/fomhochschule

   /fomhochschule

   /user/FOMChannel

   /school/fom-hochschule-für 
oekonomie-&-management 

Einladung zum »10. Westfälischen Health Management Forum«

Dienstag | 9. Juli 2019 | 16:00 Uhr | Dortmund

»Innovationen im 
Gesundheits- und 
Sozialwesen 2.0«

In Kooperation mit:

Innovationen bestimmen den Erfolg 
von Organisationen 
 
Die fortschreitende Digitalisierung und der enorme wirt-
schaftliche Druck sind aktuell die dominierenden Themen 
im Gesundheits- und Sozialwesen. Ohne gravierende 
 Veränderungen werden Einrichtungen in diesem Bereich 
zukünftige Anforde rungen nicht erfüllen können. Sie 
 erhoffen sich durch Inno vationen bei der Digita lisierung 
qualitative und ökonomische Verbesserungen.    
  
Welche Neuerungen sind zu erwarten? Auf welchem Weg 
 gelangen sie in den Gesundheitssektor? Und wie verändern  
sie Organisationen und Systeme? Aufgrund der großen Rele-
vanz widmet sich das »Jubiläums-Health Management Forum« 
diesen Fragen. Die FOM Hochschule bietet mit ihrer Veranstal-
tungsreihe die Möglichkeit, sich zu  aktuellen und zukünftigen 
Entwicklungen in der Gesundheitswirtschaft auszutauschen. 
 Erfahrene Experten bringen  Ihnen Themen näher, die für 
 Mit arbeiter und Führungskräfte im  Gesundheits- und Sozial-
management von Bedeutung sind. Wir freuen uns über den 
 Erfolg der 2014 etablierten Veranstaltungsreihe, die als Infor-
mations- und Diskussionsplattform an den beiden FOM Hoch-
schulzentren Münster und Dortmund nunmehr zum 10. Mal 
durchgeführt wird. Wir wollen dies  gemeinsam mit unseren 
Partnern und langjährigen Organi satoren des »Innovations-
kongresses Gesundheit und Soziales«, den Professoren  
Dr. Andreas Goldschmidt und Dr. Josef Hilbert, begehen. 

Die Teilnahme an der  Veranstaltung ist kostenfrei.
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Anmeldung
Sie möchten am »10. Westfälischen Health 
Management Forum« teilnehmen?
 

Bei Fragen hilft Ihnen unsere Studienberatung gerne weiter:
Fon:     0800 1 95 95 95 
E-Mail: studienberatung@fom.de

Bitte melden Sie sich online an:  
fom.de/dortmund oder QR-Code  
scannen



            

Das Programm  
 
ab »Walking Around I« – Ausstellung 
16:00 Uhr »Entrepreneure als Innovationstreiber im  
 Gesundheits- und Sozialwesen«

Die Forums-Teilnehmerinnen und -Teilnehmer haben 
Gelegenheit, mit verschiedenen Start-up-Initiativen in 
Kontakt zu treten und sich über innovative Dienstleis-
tungen, Produkte und Prozesse auszutauschen.
  Checkbuster, Zwolle (NL): Kontrollanwendung 
für Tablets und Smartphones, um strukturierte 
 Hygienekontrollen zur Erreichung der (EurSafety-)
Qualitätsziele in Krankenhäusern und anderen 
Gesundheitseinrichtungen durchführen zu können.    

  Clinaris, Garching (D): Hospital Prozess Manage-
ment als  digitale Lösung, die den gesetzlich vorge-
schriebenen Aufbe reitungsprozess von Medizin-
produkten (Kat. I/II) sowie von Krankenzimmern  
in Echtzeit steuert, optimiert und dokumentiert.

  proVITALcoach, Hamburg (D): Verbesserung 
der ganzheit lichen Gesundheit in der interdiszi-
plinären Versorgung von  Demenzkranken mittels 
mHealth und Coaching.

  Topfit.Service, Regensburg (D): Die Topfit. 
Service-Lösung für die betriebliche Gesundheits-
förderung  bietet eine Kombination aus der stän-
digen Erreichbarkeit einer digitalen Plattform und 
den motivationalen Effekten von »Vor-Ort-Ange-
boten«.

  Worktivity, Bonn (D): Verbindung von Arbeit 
und Bewegung im Rahmen des betrieblichen 
 Gesundheitsmanagements. Das Start-up unter-
stützt Firmen bei der Durchführung von Projekten 
für mehr Bewegung am Arbeitsplatz.

Beginn der Vorträge 17:00 Uhr

 
17:00 Uhr Begrüßung 

»FOM Hochschule und Health Management Foren 
in Dortmund – bereits etabliert und doch so neu« 
Dipl.-Päd. Christian Kwiatkowski | Gesamt- 
Geschäftsleitung FOM Hochschulzentrum Dortmund
Prof. Dr. Christoph Winter MPH | FOM Dozent für 
Management im Gesundheits- und Sozialwesen

17:20 Uhr Thematische Einführung 
»Innovationen im Gesundheits- und Sozialwesen 
als ›Schmieröl‹ für die zukünftige Entwicklung« 
Die Einführung wirft einen Blick auf die Quellen von 
 Innovationen und erläutert Förderfaktoren und Hemm-
nisse im Medizinbetrieb. Anhand von praktischen 
 Beispielen werden Auswirkungen staatlicher Einflüsse  
auf das Qualitätsmanagement beleuchtet. Darüber 
 hinaus wird ein Handlungskatalog für Maßnahmen  
zur Sicherstellung von »Innovationen, die zu Qualitäts-
verbesserungen im Gesundheits- und Sozialwesen« 
führen, vorgestellt. 
Univ.-Prof. Dr. Dr. Wilfried von Eiff | Centrum für 
Krankenhaus-Management, Uni Münster

17:50 Uhr  Innovations-Anforderungen 
»Können die Innovationsversprechen für die 
 Zukunft der  Gesundheitsversorgung eingehalten 
werden?« 
Zu den Herausforderungen in den europäischen Ge-
sundheitssystemen zählen vor allem die Chancen und 
Risiken durch die Individualisierung der Therapie, die 
Genentschlüsselung, adaptierte Innovationen von Arz-

neimitteln und Medizinprodukten sowie die zugehörige 
Informationstechnologie. Der Vortrag geht unter ande-
rem den Fragen nach, wo und bis zu welchem Ausmaß 
Dienstleistungen, Personalanreize und die Unterstüt-
zung durch IT, Telematik, KI und Robotik die entstehen-
den Lücken  füllen und die Versprechen für die Zukunft 
der Gesundheitsversorgung erfüllen können. Ferner 
wird aufgezeigt, dass gesellschaftliche und techno-
logische Umbrüche wie die gegenwärtigen nicht nur 
Risiken mit sich bringen, sondern in erster Linie die 
Grundlage für Debatten über Gerechtigkeit und Soli-
darität sowie über die Gestaltung  einer innovativen 
und damit bestmöglichen Gesund heits versorgung 
 darstellen.
Univ.-Prof. Dr. habil. Andreas Goldschmidt |  
Sprecher des FOM Hochschulbereiches Gesundheit  
und Soziales

18:20 Uhr  Pause mit Imbiss und »Walking around II« 

18:50 Uhr  Innovations-Chancen 
»Zeiten des Wandels – Gelegenheiten fürs 
Gestalten?  Thesen zur Zukunft der Arbeit in 
der Gesundheitswirtschaft im Zeitalter der 
Digitalisierung« 
Die digital gestützte Erneuerung der Gesundheitswirt-
schaft ist die Innovationsherausforderung der Zukunft. 
Sie hat deutliche Folgen für die Arbeit in diesem Sektor. 
Im Vortrag sollen Überlegungen zu ihrer zukünftigen 
Entwicklung erörtert und Gestaltungsmöglichkeiten 

 erläutert werden, von denen sowohl Patienten wie 
Beschäftigte profitieren. 
Prof. Dr. Josef Hilbert | Geschäftsführender 
 Direktor »Institut Ar beit und Technik« (IAT) der 
Westfälischen Hochschule Gelsenkirchen

19:10 Uhr  Innovative-Care 
»Digitalisierung und Technisierung in der 
 Pflege: Chancen und Grenzen in der Sicher-
stellung einer guten Pflegequalität« 
Vor dem Hintergrund des Pflegekräftemangels und 
der Probleme in der Sicherstellung einer zumindest 
ausreichenden Pflegequalität stellt sich die Frage, 
inwieweit Digitalisierung und Technisierung hier 
entlastend wirken können. Fest steht, die Gesell-
schaft muss die aktuelle Situation der Pflege kritisch 
diskutieren und Pflege neu definieren. 
Prof. Dr. Gerald Lux | FOM Dozent und Dekanats-
beauftragter des FOM Hochschulbereiches Gesund-
heit und Soziales

19:50 Uhr  »Innovation – die Herausforderung schlechthin« 
Diskussion mit den Referenten und Start-up-Vertretern 
Moderation: Prof. Dr. Christoph Winter MPH | 
FOM Dozent für Management im Gesundheits- und 
Sozialwesen

20:30 Uhr Get-together bei Getränken und Livemusik  
 mit den »FOM Allstars« sowie »Walking 
 Around III«
 
 Ende ca. 22.30 Uhr 


